pinion

CHANGE MANAGER SERIAL PRODUCTS (m/w/p) [
PROJEKTLEITER ANDERUNGSMANAGEMENT SERIENBETREUUNG (M/w/D)

Wir, die Pinion GmbH, sind ein junges, aufstrebendes Unternehmen, das sich zum Ziel gesetzt hat, die besten
Fahrradschaltgetriebe der Welt zu bauen und die Zukunft der neuen Mobilitdt aktiv mitzugestalten. Schon jetzt sind wir
Technologiefiihrer in der Fahrrad-Getriebetechnik und unsere Produkte bilden den MaRstab fiir héchste Anspriiche. Uber
100 internationale Fahrradhersteller vertrauen auf unsere Antriebstechnologie.

Als Teil der BRP Gruppe stehen wir im Schulterschluss mit weltweiten Marktfiihrern im Bereich der Freizeit- und Powersport
Produkte und treiben unsere Internationalisierung aktiv voran.

Wir schaffen dies, weil wir an unserem Standort in Denkendorf in einem hoch motivierten Team mit viel Leidenschaft,
Neugier, Spall und Ehrgeiz gemeinsam an den Fahrradantrieben der Zukunft arbeiten.

AUFGABEN, DIE DICH BEGEISTERN ...
e Verantwortung fiir das Anderungsmanagement unserer Serienprodukte
e Sicherstellung der Qualitit von Anderungsantrigen, Unterstiitzung der Antragsteller
e Leitung des Anderungsmanagement-Gremiums zur Entscheidung tiber die Umsetzung von Antrigen
e  Projektleiter fir Anderungsprojekte, d.h. Planung, Steuerung und Kostencontrolling der Umsetzung der Aufgaben bis
zur Einfiihrung der Anderung in Serie
e Kommunikation der Anderungen innerhalb der Organisation
e  Weiterentwicklung des Anderungsmanagement-Prozesses in Zusammenarbeit mit den betroffenen Bereichen

DEIN PROFIL, BEGEISTERT UNS ...

e Technische oder kaufméannische Ausbildung und Erfahrung im Projektmanagement

e Methoden-Kompetenz sowie technisches Know-how

e  Problemlésekompetenz sowie sehr gute analytische, konzeptionelle und kommunikative Fahigkeiten
e Kundenorientierter und zielgerichteter Kommunikationsstil

e Verhandlungsgeschick, Eigeninitiative, Ergebnisorientierung und Flexibilitat

e  Gute Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen, Erfahrungen mit Tools zur Steuerung von Projekten
e  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (jeweils mindestens C1-Level)

EIN UMFELD, DAS BEGEISTERT ...
e Langfristige Perspektiven in einem dynamisch wachsenden Unternehmen in einer Zukunftsbranche
e Spannende und herausfordernde Aufgaben mit Gestaltungsmoglichkeiten und Eigenverantwortung
e  Wertschatzende Unternehmenskultur mit einem kollegialen Arbeitsumfeld und viel Bike-Begeisterung
e  Freirdume fir kreatives Arbeiten und Teamaktivitdten

e Individuelle Arbeitszeitmodelle, vorwiegend vor Ort und in Absprache mit Option auf Remote-Work

WILLKOMMEN IM PINION-TEAM ...

Wir freuen uns tber Deine Begeisterung fiir die Position sowie Deine Bewerbung per E-Mail an: karriere@pinion.eu
Du hast fachliche Fragen oder Fragen zum Bewerbungsprozess? Deine Ansprechpartnerinnen: Regine Link und Sinja Petrich
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